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Περιεχόμενα:
Στόχος του έργου • Σελ.1

Πακέτο Εργασίας 2 • Σελ.2

Workshop Valencia • Σελ.2

Αποτελέσματα από την
έρευνα • Σελ.3

Στόχοι του έργου:
 1. Προσδιορισμός τομέων δράσης για την αειφορία,    
 απαιτήσεων και κριτηρίων δεξιοτήτων στον τομέα HoReCa. 
 2. Δημιουργία κατάλληλου διδακτικού/μαθησιακού  
 περιεχομένου σε θέματα βιωσιμότητας σύμφωνα με τις  
 απαιτήσεις του τομέα HoReCa. 
 3. Οικοδόμηση της ικανότητας των εκπαιδευτικών ΕΕΚ στη  
 διδασκαλία της βιωσιμότητας για την επαγγελματική ζωή.
 4. Διεύρυνση της κατανόησης των εκπαιδευομένων για την
αειφόρο εργασιακή κουλτούρα στον τομέα HoReCa. 
 5. Διασφάλιση σύνδεσης μεταξύ των προγραμμάτων
σπουδών ΕΕΚ και των απαιτήσεων της αγοράς εργασίας των
επιχειρήσεων HoReCa.

Ο κύριος στόχος του AIM2SUSTAIN είναι να αναπτύξει δεξιότητες αειφορίας για τον τομέα HoReCa (Ξενοδοχεία,
Εστιατόρια και Τροφοδοσία) μέσω της δημιουργίας ενός διαδικτυακού χώρου μάθησης και παράλληλα επιδιώκεται
ο καθορισμός κατευθυντήριων γραμμών για την εφαρμογή της βιωσιμότητας στις επιχειρήσεις αυτές. 
Αφού εντοπιστούν οι τομείς δράσης και καθορισθούν οι απαιτήσεις για τις δεξιότητες που χρειάζονται, καθώς και
τα κριτήρια αειφορίας στον τομέα HoReCa, θα δημιουργηθεί το κατάλληλο εκπαιδευτικό υλικό σε θέματα
βιωσιμότητας που θα ενισχύσει την ικανότητα των εκπαιδευτικών των ιδρυμάτων Επαγγελματικής Εκπαίδευσης και
Κατάρτισης (ΕΕΚ) να διδάσκουν βιωσιμότητα στον επαγγελματικό βίο. Στόχος όλων των παραπάνω είναι να
κατανοήσουν όσο περισσότερο γίνεται οι εκπαιδευόμενοι/ες την έννοια και τις αρχές της αειφόρου εργασιακής
κουλτούρας και να διασφαλισθεί η σύνδεση μεταξύ της ΕΕΚ και των απαιτήσεων της αγοράς εργασίας των
επιχειρήσεων HoReCa.

Σχετικά με το έργο
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Στις 28-29 Ιουνίου, εκπρόσωποι των 7 οργανισμών από τις 7 χώρες που συμμετέχουν στο έργο
(Ελλάδα, Ισπανία, Ολλανδία, Βουλγαρία, Λιθουανία, Πολωνία και Πορτογαλία) συναντήθηκαν στη
Βαλένθια (Ισπανία) για να συμμετάσχουν σε ένα εργαστήριο σχετικά με την ανάπτυξη
κατευθυντήριων γραμμών για την αειφορία ως ικανότητα-δεξιότητα στον κλάδο HoReCa. 

Κατά την πρώτη ημέρα του εργαστηρίου, οι εταίροι συζήτησαν την έρευνα, τα αποτελέσματά της
και τα κύρια ευρήματα και προσδιόρισαν τα βασικά θέματα που πρέπει να συμπεριληφθούν στις
Κατευθυντήριες γραμμές για τη βιωσιμότητα ως ικανότητα στον τομέα της HoReCa. 

Η δεύτερη μέρα του εργαστηρίου ήταν αφιερωμένη στον σχεδιασμό της δομής και των βασικών
στοιχείων των Οδηγιών, καθώς και στη συζήτηση και τον σχεδιασμό των επόμενων βημάτων της
υλοποίησης του έργου για τη βιωσιμότητα ως ικανότητα - δεξιότητα στον κλάδο HoReCa.

Ποιο είναι το αντικείμενο
εργασίας;

Στο πλαίσιο του Πακέτου Εργασίας 2 υλοποιήθηκε έρευνα
αξιολόγησης των δεξιοτήτων που απαιτούνται για την αειφορία
στον τομέα HoReCa ταυτόχρονα και στις επτά χώρες που
συμμετέχουν στο έργο. 

Τα αποτελέσματα της έρευνας θα επιτρέψουν στην ομάδα εργασίας
να αξιολογήσει και να καθορίσει τις μελλοντικές δεξιότητες για την
αειφορία. 

Οι ερωτώμενοι ήταν εκπρόσωποι επιχειρήσεων του τομέα HoReCa
καθώς και ιδρυμάτων Επαγγελματικής Εκπαίδευσης και Κατάρτισης. 
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Στόχοι: Βασικά
Αποτελέσματα 

Τομείς δράσης βιωσιμότητας,
απαιτήσεις και κριτήρια δεξιοτήτων

στον τομέα HoReCa
(Αποτελέσματα έρευνας)

1) Προσδιορισμός των
βασικών προκλήσεων που
"επιβραδύνουν" την
"πράσινη μετάβαση" του
κλάδου HoReCa

Έλλειψη/ανάγκη εργαζομένων με κατάλληλες
δεξιότητες στην εφαρμογή βιώσιμων πρακτικών
στις καθημερινές λειτουργίες των επιχειρήσεων.
Οικονομικές δυσκολίες - ανάγκη για
περισσότερους οικονομικούς πόρους και
επενδύσεις.

2) Καταγραφή των αναγκών
κατάρτισης για τους
εργαζόμενους στον κλάδο
HoReCa

Διαχείριση/μείωση/ανακύκλωση αποβλήτων.
Γνώση και κατανόηση της χρήσης ανανεώσιμων
και εναλλακτικών πηγών ενέργειας (μετάβαση σε
οικονομία χαμηλών εκπομπών διοξειδίου του
άνθρακα).
Μείωση της κατανάλωσης πόρων. 
Βιώσιμες εργασιακές πρακτικές
(συμπεριλαμβανομένης της σωματικής και ψυχικής
υγείας των εργαζομένων). 
Υποστήριξη της βελτιστοποίησης της αλυσίδας
εφοδιασμού μέσω της χρήσης τοπικών πόρων,
συνταγών, προϊόντων και γευμάτων. 

Οι Συμμετέχοντες

- Εκπρόσωποι των επιχειρήσεων HoReCa
- Εκπρόσωποι Ιδρυμάτων Επαγγελματικής 
  Εκπαίδευσης και Κατάρτισης 

Συμμετέχοντες ανά χώρα

Λιθουανία          Ολλανδία         Ισπανία ΠορτογαλίαΛιθουανία Πολωνία Ελλάδα

Βουλγαρία



Επόμενα Βήματα:
Δημιουργία του “Οδηγού για τη
βιωσιμότητα ως ικανότητα-δεξιότητα
στον κλάδο HoReCa”.

Ανάπτυξη του περιεχομένου για το
διαδικτυακό χώρο μάθησης του
Aim2Sustain.

Ανάπτυξη της διαδικτυακής πλατφόρμας
διάθεσης του εκπαιδευτικού υλικού του  
Aim2Sustain.

Οι εταίροι του έργου:

Αυτό το έργο έχει χρηματοδοτηθεί με την υποστήριξη της Ευρωπαϊκής Επιτροπής.
Αυτή η δημοσίευση αντανακλά αποκλειστικά τις απόψεις των συγγραφέων της και η
Επιτροπή δεν φέρει ευθύνη για οποιαδήποτε χρήση του περιεχομένου της.

Greece
Poland

Portugal

The Netherlands

Bulgaria SpainLithuania

Μείνετε συντονισμένοι για περισσότερες ειδήσεις!

Λιθουανία

         Ολλανδία         

Ισπανία Πορτογαλία

Πολωνία Ελλάδα 

Βουλγαρία


